
Vrsta nadzornika Osebno ime
 Dogovorjena višina bruto 

mesečnih prejemkov in sejnin 

Dogovorjena višina 

odpravnine

Skupna višina 

neto izplačanih 

prejemkov v 

preteklem letu*

članica NS od 10.4.2020 do 23.4.2020; 

namestnica predsednika NS od 23.4.2020 do 

14.12.2021; 

predsednica NS od 14.12.2021 do 15.3.2023; 

članica NS od 15.3.2023 do 22.3.2023;

predsednica NS od 22.3.2023 dalje;

                                                    

predsednica RK od 23.4.2020 do 14.12.2021; 

članica RK od 14.12.2021 do 26.10.2022; 

članica RK od 22.3.2023 dalje;

članica KP od 18.6.2020 do 15.4.2021;

članica KNI od 15.4.2021 do 14.12.2021;   

                                

predsednica KK od 3.9.2020 do 5.2.2021;

članica KK od 27.10.2022 do 15.3.2023;  

                                        

              

mag. Romana FIŠER

 912,50 EUR/mesec kot predsednica NS in 

200,00 € za udeležbo na seji NS, 160,00 

EUR za udeležbo na korespondenčni seji 

NS; 

160,00 € za udeležbo na seji RK in KK, 

128,00 € udeležbo na korespodenčni seji 

RK, in KK ;

14.491,55 €

članica NS od 15.3.2022 do 22.3.2023;

namestnica predsednice NS od 22.3.2023 

dalje;

predsednica KK od 22.3.2023;

članica KNI od 22.3.2023

Tjaša CETINSKI

669,17 EUR/mesec kot namestnica 

predsednice NS; 

in

200,00 € za udeležbo na seji NS, 160,00 

EUR za udeležbo na korespondenčni seji 

NS;

160,00 EUR kot predsednica KK in članica 

KNI za udeležbo na seji KK in KNI, 128,00 

EUR za udeležbo na korespodenčni seji KK 

in KNI;

0,00 EUR



član NS od 21.10.2022 do 15.3.2023;

član NS od 15.3.2023 dalje;             

član RK od 27.10.2022 do 15.3.2023;

predsednik KNI od 27.10.2022 do 15.3.2023;

predsednik KNI od 22.3.2023 dalje;

član KK od 22.3.2023 dalje;

Alojz BURJA

608,34 EUR/mesec kot član NS in 200,00 € 

za udeležbo na seji NS, 160,00 EUR za 

udeležbo na korespondenčni seji NS;

160,00 EUR za udeležbo na seji KK in KNI, 

128,00 EUR udeležbo na korespodenčni seji 

KK in KNI;  

1.298,92 €

član NS od 15.3.2022 dalje;

predsednik RK od 22.3.2023;

člani KK od 22.3.2023

Sebastian CAFUTA

608,34 EUR/mesec kot član NS in 200,00 € 

za udeležbo na seji NS, 160,00 EUR za 

udeležbo na korespondenčni seji NS;

160,00 EUR za udeležbo na seji RK in KK, 

128,00 EUR udeležbo na korespodenčni seji 

RK in KK;  

0,00 EUR

predstavnik zaposlenih v NS od 30.11.2021 do 

3.3.2023;

predstavnik zaposlenih od 3.3.2023 dalje; 

od dne 27.10.2022 član KNI do 15.3.2023;

od dne 22.3.2023 član KNI;

Boris SEMENIČ

 

608,34 EUR/mesec kot član NS in 200,00 € 

za udeležbo na seji NS, 160,00 EUR za 

udeležbo na korespondenčni seji NS

160,00 EUR kot član KNI za udeležbo na seji 

KNI, 128,00 EUR za udeležbo na 

korespodendenčni seji KNI

8.891,00 €

predstavnica zaposlenih v NS od 23.9.2020 do 

3.3.2023;

predstavnica zaposlenih v NS od 3.3.2023 

dalje;

Špela HRIBAR
608,34 EUR/mesec kot članica NS in 200,00 

€ za udeležbo na seji NS, 160,00 EUR za 

udeležbo na korespondenčni seji NS                                             

8.419,25 €

zunanja članica RK od 18.4.2023 dalje; 

Renata FLIS

300,00 EUR neto/mesec kot zunanja članica 

RK in 160,00 EUR za udeležbo na seji RK; 

128,00 EUR udeležbo na korespodenčni seji 

RK 

0,00 €



predstavnik zaposlenih v NS od 23.9.2020 do 

3.3.2023;

član KK od 14.12.2021 do 15.3.2023;

Tomaž OBERSTAR

608,34 EUR/mesec kot član NS in 200,00 € 

za udeležbo na seji NS; 160,00 EUR za 

udeležbo na korespondenčni seji NS;

 

160,00 EUR kot član KK za udeležbo na seji 

KK, 128,00 € udeležbo na korespodenčni 

seji KK;       

8.993,49 €

Član NS od 10.4. 2020 do10.10.2022; 

                                    

član RK od 23.4.2020 do 14.12.2021 ; 

predsednik RK od 14.12.2021 do 10.10.2022;

predsednik KP od 3.9.2020 do 15.4.2021; 

    

član KK od 3.9.2020 do 5.2.2021 

Boris ZUPANIČ

608,34 EUR/mesec kot član NS in 200,00 € 

za udeležbo na seji NS; 160,00 EUR za 

udeležbo na korespondenčni seji NS; 

160,00 EUR za udeležbo na seji RK, KP in 

KK 128,00 EUR udeležbo na korespodenčni 

seji RK, KP in KK;                                                          

9.951,17 €

član NS od 26.5. 2022 do 20.10.2022;

 

član KK od 23.6.2022 do 20.10.2022; Alojz KOVŠE

608,34 EUR/mesec kot član NS in 200,00 € 

za udeležbo na seji NS, 160,00 EUR za 

udeležbo na korespondenčni seji NS; 

160,00 € za udeležbo na seji KK, 128,00 € 

udeležbo na korespodenčni seji KK;                                                        

4.454,15 €

članica NS od 29.1.2021 do 20.10.2022; 

predsednica KK od 15.4.2021 do 14.12.2021; 

predsednica KK od 14.12.2021 do 20.10.2022;

predsednica KNI od 15.4.2021 do 15.4.2022; 

predsednica KNI od 16.4.2022 do 20.10.2022

Branka NEFFAT

608,34 EUR/mesec kot članica NS in 200,00 

€ za udeležbo na seji NS, 160,00 EUR za 

udeležbo na korespondenčni seji NS 

            

160,00 € za udeležbo na seji KK in KNI, 

128,00 € udeležbo na korespodenčni seji KK 

in KNI;                                                           

8.313,20 €



članica NS od 15.10.2021 do 14.12.2021;

namestnica predsednice NS od 14.12.2021 do 

26.10.2022

članica KNI od 14.12.2021 do 15.4.2022; 

članica KNI od 16.4.2022 do 26.10.2022

                

Dragica VRKIČ 

KOZLAN

608,34 EUR/mesec kot članica NS; 

669, 17 EUR/mesec kot namestnica 

predsednice NS;

 200,00 € za udeležbo na seji NS, 160,00 

EUR za udeležbo na korespondenčni seji 

NS;

  

160,00 EUR za udeležbo na seji KNI, 128,00 

EUR udeležbo na korespodenčni seji KNI;                                                                                                                                                                                                                                                        

9.877,92 €

članica NS od 21.10.2022 do 27.10.2022;

namestnica predsednice NS od 27.10.2022 do 

15.3.2023        

predsednica RK od 27.10.2022 do 15.3.2023                             

mag. Andreja KOŠIR

608,34 EUR/mesec kot članica NS;

669,17 EUR/mesec kot namestnica 

predsednice NS; 

in

200,00 € za udeležbo na seji NS, 160,00 

EUR za udeležbo na korespondenčni seji 

NS;

160,00 EUR kot predsednica RK za udeležbo 

na seji RK, 128,00 EUR za udeležbo na 

korespodenčni seji RK;        

1.097,21 €

član NS od 11.10.2022 do 15.3.2023;

predsednik KK od 27.10.2022 do 15.3.2023;

član KNI od 27.10.2022 do 15.3.2023;

Zvone ŠOLAR

608,34 EUR/mesec kot član NS in 200,00 € 

za udeležbo na seji NS, 160,00 EUR za 

udeležbo na korespondenčni seji NS;

160,00 EUR za udeležbo na seji KK in KNI, 

128,00 EUR udeležbo na korespodenčni seji 

KK in KNI;  

1.441,65 €

zunanji član RK od 1.12.2016 do 18.7.2019; 

zunanji član RK od 20.8.2019 do 15.3.2023;

Janez SMOLIČ
162,50 EUR/mesec kot zunanji član RK in 

160,00 EUR za udeležbo na seji RK; 128,00 

EUR udeležbo na korespodenčni seji RK 

2.495,71 €



zunanja članica KK od 14.4.2021 do 

14.12.2021;

zunanja članica KK od 14.12.2021 do 

22.6.2022;

                                        

zunanja članica KNI od 15.4.2021 do 

15.4.2022;

zunanja članica KNI od 16.4.2022 do 

24.10.2022                      

Nevenka KRŽAN

162,50 EUR/mesec kot članica KK ;                                     

162,50 EUR/mesec kot članica KNI;

  160,00 EUR za udeležbo na seji KK in KNI; 

128,00 EUR udeležbo na korespodenčni seji 

KK in KNI

2.978,25 €

  NS - Nadzorni svet, RK - Revizijska komisija, KP - Komisija za prejemke, KK - Kadrovska komisja; KNI - Komisija za naložbe in investicije

Vrsta zastopnika Osebno ime

Višina prejemkov in bonitet / 

Dogovorjena višina bruto 

mesečnih prejemkov

Dogovorjena višina 

odpravnine

Skupna višina 

neto izplačanih 

prejemkov v 

preteklem letu*

glavni direktor - trajanje mandata od 1.1.2023 

do 31.12.2027
mag. Marko MATJAŠIČ

Osnovno plačilo je določeno v petkratniku 

povprečne bruto plače, izplačane v skupini 

SiDG v preteklem poslovnem letu, in od 

1.1.2023 znaša 11.411,50 EUR

Spremenljivi prejemek je določen v višini 

največ 30 odstotkov izplačanih osnovnih 

plačil direktorja v poslovnem letu v času 

mandata

** 0,00 €

direktor (član poslovodstva) trajanje mandata 

od 1.1.2023 do 31.12.2027   
dr. Aleš KADUNC

Osnovno plačilo je določeno v višini 85% 

bruto plače glavnega direktorja in od 

1.1.2023 znaša 9.699,78 EUR

Spremenljivi prejemek je določen v višini 

največ 30 odstotkov izplačanih osnovnih 

izplačil direktorja v poslovnem letu v času 

mandata  

** 0,00 €



direktor-vršilec dolžnosti direktorja - trajanje 

mandata od 24.5.2022 do imenovanja novega 

poslovodstva oziroma  do 31.12.2022; mandat 

mu je prenehal 31.12.2022

Matjaž JUVANČIČ

Osnovno plačilo direktorja je določeno v 

petkratniku povprečne bruto plače, 

izplačane v skupini SiDG v preteklem 

poslovnem letu  in je od 1.1.2022 znašalo 

10.101,45 EUR

Spremenljivi prejemek je določen v višini 

največ 30 odstotkov izplačanih osnovnih 

izplačil direktorja v poslovnem letu v času 

mandata  

** 32.451,64 €

glavni direktor - trajanje mandata od 

10.2.2021 do 9.2.2026; mandat mu je 

prenehal 23.5.2022                   

mag. Robert TOMAZIN

Osnovno plačilo je določeno v petkratniku 

povprečne bruto plače, izplačane v skupini 

SiDG v preteklem poslovnem letu, in je od 

1.1.2022 znašalo 10.101,45 EUR

Spremenljivi prejemek je določen v višini 

največ 30 odstotkov izplačanih osnovnih 

izplačil direktorja v poslovnem letu v času 

mandata  

**

78.622,78 €

(od tega odpravnina 

40.055,11 €) 

direktor-član poslovodstva - trajanje mandata 

od 10.2.2021 do 9.2.2026; mandat mu je 

prenehal 23.5.2022

Matjaž JUVANČIČ

Osnovno plačilo je določeno v višini 85% 

bruto plače glavnega direktorja in je od 

1.1.2022 znašalo 8.586,23 EUR

Spremenljivi prejemek je določen v višini 

največ 30 odstotkov izplačanih osnovnih 

izplačil direktorja v poslovnem letu v času 

mandata  

** 28.193,94 €

direktor-član poslovodstva - trajanje mandata 

od 22.3.2021 do 21.3.2026; mandat mu je 

prenehal 23.5.2022

Andrej JANŠA

Osnovno plačilo je določeno v višini 85% 

bruto plače glavnega direktorja in je od 

1.1.2022 znašalo 8.586,23 EUR

Spremenljivi prejemek je določen v višini 

največ 30 odstotkov izplačanih osnovnih 

izplačil direktorja v poslovnem letu v času 

mandata  

**

67.385,47 €

(od tega odpravnina 

36.103,23 €) 

* Povzetek obračuna dohodkov, izplačanih v obdobju od 1.1.2022 do 31.12.2022 (kot dohodnina+neto odpravnina do uredbe in nad uredbo).

** V primeru nekrivdnega odpoklica je poslovodstvo upravičeno do odpravnine v višini 6 (šest) osnovnih bruto plač po pogodbi o zaposlitvi.

Kočevje, 15.6.2023


